BELEDİYE MECLİSİ BAŞKANLIĞINA
(Plan ve Bütçe Komisyonu Raporu)

		02.09.2024 tarihli Meclis birleşiminde Komisyonumuza havale edilen; İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü’nün 27.08.2024 tarih ve 113593 sayılı, Belediyemizce yapılacak tüm Toplu İş Sözleşmelerine yönelik işlem ve görüşmelerin, konunun uzmanı profesyonel kişiler aracılığıyla hazırlanması ve yürütülmesi amacıyla; Sosyal Demokrat Kamu İşverenleri Sendikası (SODEMSEN)’na üyelik başvurusu ve üyeliğe yönelik yapılacak diğer iş ve işlemler ile ilgili Belediye Başkanı Tahsin ERDEM’e yetki verilmesi, Belediyemizde çalışan personellerin bağlı bulundukları sendikalar ile yapılacak Toplu-İş sözleşmesi görüşmelerinde Belediyemizi temsilen sendikaya yetki verilmesi ve yetki belgesinin Belediye Başkanlığınca düzenlenmesi, sendika yıllık üyelik aidatının Belediyemizin İller Bankası payından ödenmesi ve bu konuda İller Bankasına yetki verilmesi talebi hakkındaki yazısı komisyonumuzca incelenmiş olup;

		Yapılan incelemeler neticesinde;

		Belediyemizce yapılacak tüm Toplu İş Sözleşmelerine yönelik işlem ve görüşmelerin, konunun uzmanı profesyonel kişiler aracılığıyla hazırlanması ve yürütülmesi, endüstriyel ilişkiler ve insan kaynakları ile ilgili teknik ve hukuki süreçlerde destek alınması gerekliliği belirlenmiştir. Alınacak bu desteğin, Belediyemiz, çalışanlarımız ve dolayısıyla nitelikli hizmet vermek zorunda olduğumuz hemşerilerimizin yararına olduğu, böylece toplu iş sözleşmelerinin uygulanmasında ortaya çıkacak hukuki ihtilafların asgari düzeyde kalacağı, bunun da işyerlerimizde çalışma barışının tesisi ve sürdürülebilirliği açısından yararlı olacağı sonucuna varılmıştır.

		6356 sayılı Sendikalar ve Toplu İş Sözleşmesi Kanununun 17. maddesinde "Bu Kanun anlamında işveren sayılanlar, işveren sendikalarına üye olabilir." denilmektedir. 

		Bu nedenle; Merkezi Ankara ilinde bulunan Sosyal Demokrat Kamu İşverenleri Sendikası (SODEMSEN)’na üyelik başvurusu ve üyeliğe yönelik yapılacak diğer iş ve işlemler ile ilgili Belediye Başkanı Tahsin ERDEM’e yetki verilmesine, Belediyemizde çalışan personellerin bağlı bulundukları sendikalar ile yapılacak Toplu-İş sözleşmesi görüşmelerinde Belediyemizi temsilen sendikaya yetki verilmesine ve yetki belgesinin Belediye Başkanlığınca düzenlenmesine, sendika yıllık üyelik aidatının Belediyemizin İller Bankası payından ödenmesine ve bu konuda İller Bankasına yetki verilmesine komisyonumuzca oyçokluğu ile karar verilmiş olup, 

		Komisyon raporumuzun Meclisçe görüşülerek karara bağlanmasını arz ederiz. 03.09.2024 

Nuri TURPCU	Erdoğan DİLEK		Ferhat GÜNAYDIN
Komisyon Başkanı	Kom.Bşk.Vekili		Raportör

Muhammet YAZICI
Üye							
(Ret Oyu Kullandı)



BELEDİYE MECLİSİ BAŞKANLIĞINA
(Plan ve Bütçe Komisyonu Raporu)

		02.09.2024 tarihli Meclis birleşiminde Komisyonumuza havale edilen; İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü’nün 15.08.2024 tarih ve 112525 sayılı, Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro İlke ve Standartlarına Dair Yönetmeliğin "Kadroların Tespiti" başlıklı 9. Maddesi hükmü gereğince; Belediyemiz (II) sayılı Boş Kadro Değişikliği Cetvelinin görüşülmesi talebi hakkındaki yazısı ve ekleri komisyonumuzca incelenmiş olup;

		Yapılan incelemeler neticesinde;

		Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro İlke ve Standartlarına Dair Yönetmeliğin "Kadroların Tespiti" başlıklı 9’uncu maddesi hükmü gereğince; raporumuz ekindeki (II) sayılı Boş Kadro Değişikliği Cetvelinde belirtilen ve Belediyemizin kadro cetvelinde Sağlık Hizmetleri Sınıfında boş bulunan 9 adet kadronun 4 adedinin 7’nci Dereceli Memur Kadrosu, 5 adedinin 11’inci  Dereceli İtfaiye Eri olarak kadro değişikliğinin yapılmasına ve raporumuz ekindeki (II) Sayılı Cetvel: Boş Kadro Değişikliği (Memur) cetvelinin dairesinden geldiği şekliyle kabulüne  komisyonumuzca oybirliği ile karar verilmiş olup, 

		Komisyon raporumuzun Meclisçe görüşülerek karara bağlanmasını arz ederiz. 03.09.2024 

Eki: 
1 Sayfa (II) Sayılı Cetvel



Nuri TURPCU		Erdoğan DİLEK		Ferhat GÜNAYDIN
Komisyon Başkanı		Kom.Bşk.Vekili		Raportör


Muhammet YAZICI
Üye							
	
						
	













BELEDİYE MECLİSİ BAŞKANLIĞINA
(Plan ve Bütçe Komisyonu Raporu)

		02.09.2024 tarihli Meclis birleşiminde Komisyonumuza havale edilen; İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü’nün 21.08.2024 tarih ve 113111 sayılı, İşletme ve İştirakler Müdürlüğü; Kapalı ve Açık Otoparklar, Terminal İşletmeciliği, Belediye Sosyal Tesisleri (plaj, kafeterya, lokanta, düğün salonu, büfe v.b.), Memur Yemekhanesi İşletmesi, Ticari Araç Tescil İşleri, Toplu Ulaşım Yönetim İşleri ticari faaliyetlerin yürütülmesi maksadıyla İşletme İştirakler Müdürlüğü Bütçe İçi İşletme kurulması talebi hakkındaki yazısı  komisyonumuzca incelenmiş olup;

		Yapılan incelemeler neticesinde;

		Belediyemizde bütçe içi işletme kurabilmek için 07.06.2024 tarih ve 141 sayılı Meclis Kararıyla Norm Kadromuzda İşletme Müdürü olan kadro unvanı İşletme ve İştirakler Müdürü olarak değiştirilmiştir.

		5393 Sayılı Belediye Kanunu’nun 18.Maddesinin (i) bendindeki: "Bütçe içi işletme ile 6762 Sayılı Ticaret Kanununa tabi ortaklıklar kurulmasına veya bu ortaklıklardan ayrılmaya, sermaye artışına ve gayrimenkul yatırım ortaklığı kurulmasına karar vermek." hükmü gereğince; İşletme ve İştirakler Müdürlüğü bünyesinde, Kapalı ve Açık Otoparklar, Terminal İşletmeciliği, Belediye Sosyal Tesisleri (plaj, kafeterya, lokanta, düğün salonu, büfe v.b), Memur Yemekhanesi İşletmesi, Ticari Araç Tescil İşleri, Toplu Ulaşım Yönetim İşleri gibi tesis, merkez, işletme ve iştiraklerini işletmek, işlettirmek, her türlü iş ve işlemlerini yapmak veya yaptırmak) gibi faaliyet alanlarını kapsayan" Bütçe İçi İşletme kurulmasına komisyonumuzca oybirliği ile karar verilmiş olup, 

		Komisyon raporumuzun Meclisçe görüşülerek karara bağlanmasını arz ederiz. 03.09.2024 



Nuri TURPCU		Erdoğan DİLEK		Ferhat GÜNAYDIN
Komisyon Başkanı		Kom.Bşk.Vekili		Raportör


Muhammet YAZICI
Üye							
	
						
	









BELEDİYE MECLİSİ BAŞKANLIĞINA
(Plan ve Bütçe Komisyonu Raporu)

		02.09.2024 tarihli Meclis birleşiminde Komisyonumuza havale edilen; Su ve Kanalizasyon Müdürlüğü’nün 28.08.2024 tarih ve 113698 sayılı, Zonguldak Belediyesi Su ve Kanalizasyon Hizmetlerinde Uyulacak Usul, Tarifeler ve Abone Hizmetleri Yönetmeliği'nin Altıncı Bölüm, Yaptırımlar Tarifesi, 26. maddesi 2'inci fıkrasının (b) bendindeki hükmün "Süresinde ödenmeyen fatura bedelleri, 3095 sayılı Kanuni Faiz ve Temerrüt Faizine İlişkin Kanunun 1'inci maddesinde düzenlenen kanuni faiz oranında gecikme zammı ile birlikte yasal yollardan tahsil edilir. Bu husus abonelik sözleşmelerinde açıkça belirtilir." şeklinde düzenlenerek ilgili sözleşme ve diğer uygulamaların bu karar kapsamında yapılması talebi hakkındaki yazısı komisyonumuzca incelenmiş olup;

		Yapılan incelemeler neticesinde;

[bookmark: _Hlk176772915]		Zonguldak Belediyesi Su ve Kanalizasyon Hizmetlerinde Uyulacak Usul, Tarifeler ve Abone Hizmetleri Yönetmeliği'nin Altıncı Bölüm, Yaptırımlar Tarifesi, 26’ncı maddesi, 2'nci fıkrasının (b) bendindeki "Süresinde ödenmeyen fatura bedelleri, 6183 Sayılı Amme Alacaklarının Tahsil Usulü Hakkında Kanunun 51'inci maddesinde belirtilen oranda gecikme zammı ile birlikte yasal yollardan tahsil edilir. Bu husus abonelik sözleşmelerinde açıkça belirtilir." hükmünün, "Süresinde ödenmeyen fatura bedelleri, 3095 sayılı Kanuni Faiz ve Temerrüt Faizine İlişkin Kanunun 1'inci maddesinde düzenlenen kanuni faiz oranında gecikme zammı ile birlikte yasal yollardan tahsil edilir. Bu husus abonelik sözleşmelerinde açıkça belirtilir." şeklinde düzenlenerek ilgili sözleşme ve diğer uygulamaların bu karar kapsamında uygulanmasına komisyonumuzca oybirliği ile karar verilmiş olup, 

		Komisyon raporumuzun Meclisçe görüşülerek karara bağlanmasını arz ederiz. 03.09.2024 



Nuri TURPCU		Erdoğan DİLEK		Ferhat GÜNAYDIN
Komisyon Başkanı		Kom.Bşk.Vekili		Raportör


Muhammet YAZICI
Üye							
	
						
	








BELEDİYE MECLİSİ BAŞKANLIĞINA
(Plan ve Bütçe Komisyonu Raporu)

		02.09.2024 tarihli Meclis birleşiminde Komisyonumuza havale edilen; Fen İşleri Müdürlüğü’nün 21.08.2024 tarih ve 113103 sayılı, Belediyemiz araç parkının geliştirilmesi ve hizmet alımına bağımlılığın azaltılması amacıyla; ihtiyaç duyulan 4 adet damperli kamyonun Devlet Malzeme Ofisinden satın alınabilmesi ve satın alma ile ilgili tüm iş ve işlemler için Belediye Başkanı Tahsin ERDEM’e yetki verilmesi talebi hakkındaki yazısı komisyonumuzca incelenmiş olup;

		Yapılan incelemeler neticesinde;

[bookmark: _Hlk176773493]		Belediyemiz araç parkının geliştirilmesi ve hizmet alımına bağımlılığın azaltılması amacıyla; 5393 sayılı Belediye Kanunu’nun 85’inci maddesinin (b) bendi ve 237 sayılı Taşıt Kanunu’nun 10’uncu maddesi gereğince, Belediyemizin ihtiyacı olan 4 adet damperli kamyonun Devlet Malzeme Ofisinden satın alınmasına ve satın alma ile ilgili tüm iş ve işlemler için Belediye Başkanı Tahsin ERDEM’e yetki verilmesine komisyonumuzca oybirliği ile karar verilmiş olup, 

		Komisyon raporumuzun Meclisçe görüşülerek karara bağlanmasını arz ederiz. 03.09.2024 



Nuri TURPCU		Erdoğan DİLEK		Ferhat GÜNAYDIN
Komisyon Başkanı		Kom.Bşk.Vekili		Raportör


Muhammet YAZICI
Üye							
	
						
	

















BELEDİYE MECLİSİ BAŞKANLIĞINA
(Plan ve Bütçe Komisyonu Raporu)

		02.09.2024 tarihli Meclis birleşiminde Komisyonumuza havale edilen; Emlak ve İstimlak Müdürlüğü’nün 26.08.2024 tarihli ve 113515 sayılı, İlimiz Merkez İlçesi Karaelmas Mahallesi İstasyon Caddesi No:75/A, Meşrutiyet Mahallesi Gazipaşa Caddesi No:33/1 ve Bahçelievler Mahallesi Sümbül Sokak 11 kapı numaralı adreslerinde bulunan Belediyemize ait 3 adet işyerlerinin 10 yıl süre ile ayrı ayrı veya birlikte olmak üzere Kiralama İhalesine çıkılması için Belediye Encümeni'ne ve Belediye Başkanı’na yetki verilmesi talebi hakkındaki yazısı ve ekleri komisyonumuzca incelenmiş olup;

		Yapılan incelemeler neticesinde;

[bookmark: _Hlk176773577]		İlimiz Merkez, Karaelmas Mahallesi, İstasyon Caddesi No:75/A, Meşrutiyet Mahallesi, Gazipaşa Caddesi No: 33/1 ve Bahçelievler Mahallesi, Sümbül Sokak, 11 kapı numaralı adreslerinde bulunan Belediyemize ait işyerlerinin kira sözleşmeleri 22.09.2024 tarihinde sona ereceğinden, 

		5393 sayılı Belediye Kanunu’nun 18’inci maddesinin (e) bendi hükmü kapsamında ve 2886 sayılı Devlet İhale Kanunu uyarınca; söz konusu 3 adet işyerlerinin, beraber veya ayrı ayrı 10 yıl süre ile kiralama ihalesine çıkılması ve ihalenin yapılması kapsamında yapılacak tüm iş ve işlemler için Belediye Encümenine ve Belediye Başkanı’na yetki verilmesine komisyonumuzca oybirliği ile karar verilmiş olup, 

		Komisyon raporumuzun Meclisçe görüşülerek karara bağlanmasını arz ederiz. 03.09.2024 



Nuri TURPCU		Erdoğan DİLEK		Ferhat GÜNAYDIN
Komisyon Başkanı		Kom.Bşk.Vekili		Raportör


Muhammet YAZICI
Üye							
	
						
	













BELEDİYE MECLİSİ BAŞKANLIĞINA
(Plan ve Bütçe Komisyonu Raporu)

		02.09.2024 tarihli Meclis birleşiminde Komisyonumuza havale edilen; Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü’nün 29.08.2024 tarihli ve 113814 sayılı, Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü’nce düzenlenmesi planlanan; Keman, Piyano, Yan Flüt, Şan, Gitar, Yazarlık Atölyesi, Seramik, Resim, Tiyatro, Bağlama, Süsleme Sanatı, Elektro Gitar kursları için kurs katılım ücretlerinin yetişkin ve öğrenci olacak şekilde belirlenmesi ve gelir tarifesine işlenmesi talebi hakkındaki yazısı komisyonumuzca incelenmiş olup;

		Yapılan incelemeler neticesinde;

[bookmark: _Hlk176773670]		Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü’nce düzenlenmesi planlanan kursların, 2024 Mali Yılı Gelir Tarifesinde bulunan NİKAH, NİKAH SALONU VE TOPLANTI SALONLARI ÜCRETLERİ başlığından sonra Kurs Katılım Ücretleri başlığı oluşturularak;

		1.Öğrenci (30 Yaşını Doldurmamış Öğrencileri Kapsar) Aylık Kurs Ücreti:250,00.-TL.

		2.Yetişkin Aylık Kurs Ücreti:500,00.-TL.
	
		şeklinde ücretlerin belirlenerek uygulanmasına komisyonumuzca oyçokluğu ile karar verilmiş olup, 

		Komisyon raporumuzun Meclisçe görüşülerek karara bağlanmasını arz ederiz. 05.09.2024 



Nuri TURPCU		Erdoğan DİLEK		Ferhat GÜNAYDIN
Komisyon Başkanı		Kom.Bşk.Vekili		Raportör


Muhammet YAZICI
Üye							
(Ret Oyu Kullandı.)	
						
	














BELEDİYE MECLİSİ BAŞKANLIĞINA
(Plan ve Bütçe Komisyonu Raporu)

		02.09.2024 tarihli Meclis birleşiminde Komisyonumuza müştereken havale edilen; Destek Hizmetleri Müdürlüğü’nün 28.08.2024 tarihli ve 113773 sayılı, Destek Hizmetleri Müdürlüğü’nce hazırlanan 31 madde ve 12 sayfadan ibaret Görev ve Çalışma Yönetmeliği’nin görüşülmesi talebi hakkındaki yazısı ve ekleri komisyonumuzca incelenmiş olup;

		Yapılan incelemeler neticesinde;

[bookmark: _Hlk176773907]		5393 Sayılı Belediye Kanunu’nun 18’inci maddesinin (m) fıkrası gereğince; (12) Bölüm, 31 madde ve 12 sayfadan ibaret Zonguldak Belediye Başkanlığı Destek Hizmetleri Müdürlüğü Görev ve Yönetmeliği’nin dairesinden geldiği şekliyle kabulüne komisyonumuzca oybirliği ile karar verilmiş olup, 

		Komisyon raporumuzun Meclisçe görüşülerek karara bağlanmasını arz ederiz. 05.09.2024 

[bookmark: _Hlk176774053]Eki:
12 Sayfa Görev ve Çalışma Yönetmeliği



Nuri TURPCU		Erdoğan DİLEK		Ferhat GÜNAYDIN
Komisyon Başkanı		Kom.Bşk.Vekili		Raportör


Muhammet YAZICI
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